
 

Fachlehrgänge Schwetzingen 

 

 

 

◆ online und in Schwetzingen        ◆ kostengünstige Fortbildung        ◆ kompetente und ausgewählte Referenten 

Fachanwaltslehrgang 2024 
gesamter Themenkatalog nach § 10 FAO in 6 Seminarblöcken. 

 

Änderungen vorbehalten - jeweils Tag 1: 10 - 19:30 h, Tag 2: 9 - 19 h, Tag 3: 9 - 13 h - die 6 Blöcke entsprechen 
dem ges. Lehrinhalt gem. § 10 FAO: 120 Std. + 15 Klausurstunden + Skripte im Download.  
Sie können sie einzeln buchen zur Fortbildung oder zur Antragstellung als Fachanwalt / Fachanwältin für ArbR. 

pro Block: 480 € netto, 6 Blöcke: 1.750 € + 6 Klausuren = 1.990 € + USt. 

Referenten: Prof. Dr. Christian Rolfs, - RAin Dr. Evke de Groot, Bielefeld - Prof. Dr. Markus Stoffels, Heidelberg - 

Prof. Dr. Martin Gutzeit, Gießen - RiArbG Wolfgang Gundel, Freiburg - Prof. Dr. Svenja Karb, Mannheim - FA Dr. 

Arnim Powietzka, Heidelberg  

Klausuren: 6 x 2,5 Std. jeweils am 3. Tag von 14:30 - 17:00 Uhr – in Schwetzingen oder unter Aufsicht in Ihrem Ort 

Anmeldung:  
Name, Titel:     ___________________________________________     

Kanzlei:     ___________________________________________ 

Straße, Nr.:     ___________________________________________ 

PLZ, Ort:     ___________________________________________ 

Telefon:     ___________________________________________ 

Mobiltelefon:     ___________________________________________                           Datum, Unterschrift 

eMail (exakt!):    ___________________________________________ 

Bitte per E-Mail an jh@sisra.de                              In Kooperation mit 

Thema Referent

Block 1

Mo, 30.09.24 10:00-19:30 Grundzüge des Arbeitsförderungsrechts 5,5

Grundzüge des ArbR, Europa- u. VerfassungsR 3,0

Di, 01.10.24 09:00-15:45 Grundzüge des Sozialversicherungsrechts 5,0

16:00-19:00 Recht der betrieblichen Altersversorgung 3,0

Mi, 02.10.24 09:00-13:00 Recht der betrieblichen Altersversorgung 3,5

Block 2

Mo, 14.10.24 10:00-12:00 2,0

12:00-19:30 6,0

Di, 15.10.24 09:00-19:00 8,5

Mi, 16.10.24 09:00-13:00 Außerordentliche Kündigung 3,5

Block 3

Mo, 11.11.24 10:00-19:30 8,0

Di, 12.11.24 09:00-19:00 8,5

Mi, 13.11.24 09:00-13:00 3,5

Block 4

Mo, 09.12.24 10:00-19:30 Tarifvertrag und Arbeitskampf 8,0 Prof. Dr. Martin Gutzeit

Di, 10.12.24 09:00-19:00 Mitbestimmungs- und Betriebsverfassungsrecht 8,5

Mi, 11.12.24 09:00-13:00 Grundzüge des Personalvertretungsrechts 3,5

Block 5

Mo, 13.01.25 10:00-19:30 Rechte bes. Pers.-Gruppen / Kündiggsschutz 8,0 Prof. Dr. Svenja Karb

Di, 14.01.25 09:00-19:00 8,5

Mi, 15.01.25 09:00-13:00 3,5

Block 6

Mo, 10.02.25 10:00-19:30 BBiG, BUrlG, AÜG, ArbZG 8,0 Prof. Dr. Svenja Karb

Di, 11.02.25 09:00-16:00 Kündigungsschutzprozess 6,0 Dr. Arnim Powietzka

16:00-19:00 2,5

Mi, 12.02.25 09:00-13:00 3,5

 120

Dr. Evke de Groot

n. N.

Verfahren vor den Gerichten für Arbeitssachen Dr. Evke de Groot

Prof. Dr.

Markus Stoffels

Abschluss, Änderung und Inhalt des Arbeitsvertrags

Betriebsübergang und Umwandlung

Beendigung d ArbV., Kündigungsfristen, 

allg. Kündigungsschutz
Prof. Dr. Martin Gutzeit

Dr. Armin Powietzka

Wolfgang Gundel

Arbeitsrecht


